
TYÖHYVINVOINTIKORTTI TTK, VERKKOKOULUTUS

Koulutuksen ajankohta
09.03.2022 - 09.03.2022

Toteutus
Monipuoliset aineistot, ohjatut keskustelut, itsenäiset ja yhteistyönä tehdyt harjoitukset tekevät koulutuspäivästä
kiinnostavan. Koulutuksen ja tentin suoritettuasi saat Työhyvinvointikortin sekä toivottavasti kipinän työhyvinvoinnin
kehittämiseen omalla työpaikallasi.

Kuvaus
Työhyvinvointikortti-koulutus on tarkoitettu esimiehille, työsuojelun yhteistoimintahenkilöstölle ja kaikille muille työpaikan
työhyvinvoinnin kehittämisestä kiinnostuneille.
Koulutuksella saadaan alkuun työhyvinvoinnin kehittäminen työpaikalla. Se vahvistaa yhteistä käsitystä
työhyvinvoinnista, jäsentää rooleja ja vastuita sekä tiivistää yhteistyötä.

Työpaikan voimavaroja ja kehittämiskohteita arvioidaan ennakkotehtävässä. Koulutuspäivän aineistot, keskustelut ja
ryhmätehtävät auttavat työstämään kehittämiskohteita koulutuksen jälkeen.
Koulutuksessa löydetään vastauksia seuraaviin kysymyksiin:
•	Mistä työhyvinvointi rakentuu?
•	Mitä voimavaroja ja kehittämistarpeita työpaikalla on?
•	Millaisin keinoin parannetaan työhyvinvointia?
•	Miten hallitaan kuormitusta sekä tuetaan työkykyä?

Työhyvinvoinnin kehittäminen hyödyttää koko organisaatiota, koska se tarjoaa uusia ideoita myös käynnissä olevaan
kehittämiseen.

Koulutuksen suorittamisen kesto n. 7 tuntia.

Kustannukset opiskelijalle
Koulutuksen hinta 160€ (sis. alv 24%).

Koulutus voidaan toteuttaa myös työpaikkakohtaisesti. Pyydä tarjousta!

Lisätietoja antaa
Leea Kantelus puh. 050 3493 455 leea.kantelus@lhkk.fi ja Minna Mäkinen puh. 040 347 4074 minna.makinen@lhkk.fi
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