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1 Rekisterin pitdja Lounais-Hameen koulutuskuntayhtyma
Saksankatu 27, PL 12,30101 Forssa
p. 040 7130 555, kirjaamo@Ilhkk fi

2 Yhteyshenkilo rekisteria
koskevissa asioissa Rehtori Maaria Silvius
p. 040 3474 036, maaria.silvius@lhkk.fi

3 Tietosuojavastaava Tietosuojavastaava Mika Karppinen
p. 050 344 0830, tietosuojaavastaava@lhkk.fi.

3 Rekisterin nimi Visma inSchool -kokonaistietojarjestelma

4 Henkilotietojen kasittelyn

tarkoitus ja oikeusperuste
Tietojarjestelmaa kdytetadan Forssan ammatti-instituutin ja Faktia Oy:n koulutus-
ten jarjestamisessa opiskelijahallinnon tehtavien hoitamiseen seka opetuksen ja
oppimisen suunnitteluun ja dokumentointiin.

Jarjestelma koostuu:

o Primuksesta, jossa yllapidetadn oppilaitokseen hakeutuvien ja opiske-
levien opiskelijoiden henkil6tietoja seka opiskelijoiden opintojen suo-
rittamiseen, arviointiin ja etenemiseen liittyvia tietoja

o Kurresta, joka on opetuksen resurssijarjestelma

o Wilmasta, jota kdytetaan opiskelijoiden, alaikdisten opiskelijoiden huol-
tajien ja opettajien vdliseen opiskelua koskevan tiedon valitykseen. Oh-
jelma valittaa poissaolotiedon, selvitykset poissaoloista, arvioinnit ja
viestinndn eri toimijoiden valilla. Lisaksi Wilmaa kaytetaan hakijoiden
tietojen kerdilyyn.

Henkilotietojen kasittely perustuu koulutuksen jarjestdjan lakisaateisten velvoit-
teiden hoitamiseen:
e Lakijulkisesta tyévoima- ja yrityspalvelusta 916/2012 luvut 5 ja 6
e Laki ammatillisesta koulutuksesta 531/2017
e Valtioneuvoston asetus ammatillisesta koulutuksesta 673/2017
e Valtioneuvoston asetus julkisesta tydvoima- ja yrityspalvelusta
1073/2012

Yrityskoulutuksissa tietoja kasitellaan rekisterinpitdjan oikeutetun edun perus-

teella.
5 Rekisterin tietosisdlto ja
tietojen sailytysaika Opiskelijarekisteri:
e opiskelijan nimi, henkilétunnus ja yhteystiedot seka huoltajien nimet ja

yhteystiedot
e opiskelu- ja tyohistoria
¢ henkilokohtaisen osaamisen kehittamissuunnitelman
e opiskelijan arviointitiedot
e opiskelijan poissaolotiedot
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o opiskelijan tyopaikalla tapahtuvaa oppimista koskevat tiedot
e tieto erityisen tuen paatoksesta
e muita opiskeluun liittyvia tietoja

Opettajarekisteri:
e opettajan nimi ja yksildiva tunnus

Henkilokuntarekisteri:
o tyontekijan nimi ja yksildiva tunnus

Koulutukseen hakeutumisen rekisteri:
¢ hakijan nimi, henkildtunnus ja yhteystiedot
e hakutiedot
e tutkintotiedot ja tyohistoria

Tyopaikkaohjaajien ja -arvioijien rekisteri:
* nimi, tydnantaja ja yhteystiedot

Pedagogiset asiakirjat —rekisteri:
e opiskeluhuoltorekisteri
e uraohjaustiedot
e ohjaus ja tuki
o tieto erityisen tuen paatoksesta

Henkil6tietoja on mukana my&s mm. arvioinnin rekisterissa seka pedagogisten
asiakirjojen, tukitoimien, koulutussopimusten, oppisopimusten ja ndyttojen re-
kistereissa.

Valitsematta jadneiden henkil6tiedot poistetaan vuosittain. Koulutukseen vali-
tun opiskelijan tietoja sdilytetadan opintojen paattymiseen ja/tai tutkinnon tai
sen osan suorittamiseen saakka, jonka jalkeen tiedot poistetaan aktiivikdaytosta.
Taman jalkeen tiedot arkistoidaan. Arkistointivelvoite perustuu arkistolaitoksen
paatokseen 17.11.2003 KA 321/43/03.

6 Saannonmukaiset tieto-
lahteet Tietoja kerataan
o opiskelijoilta itseltaan (oma suostumus)
e Opetushallituksen yllapitamasta Opintopolku-portaalista
e ty6-ja elinkeinotoimistoista tydvoimapoliittisissa koulutuksissa
e toiselta koulutuksenjarjestdjalta oppisopimuskoulutuksissa
e yrityksilta yrityskoulutuksissa, seka koulutussopimuksia ja oppisopimuk-
sia varten.

7 Tietojen saannonmukaiset
luovutukset Ty6voimakoulutusten toimeenpanoa varten
e ty0-ja elinkeinotoimistolle (Laki ammatillisesta koulutuksesta 531/2017
ja Laki julkisesta tyovoima- ja yrityspalvelusta 916/2012)



8 Tietojen siirto EU:n tai
ETA:n ulkopuolelle

9 Rekisterin suojauksen
periaatteet
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Etuuksien maksatusta varten

e ty0-ja elinkeinotoimistolle (Laki julkisesta tydvoima- ja yrityspalvelusta
916/2012 ja Valtioneuvoston asetus julkisesta tydvoima- ja yrityspalve-
lusta 1073/2012)

o toisen koulutuksenjdrjestajan oppisopimuspalveluihin, (Laki ammatilli-
sesta koulutuksesta 531/2017 ja Valtioneuvoston asetus ammatillisesta
koulutuksesta 673/2017)

o Kansaneldkelaitokselle (Opintotukilaki 65/1994)

e Koulutusrahastolle (Laki Koulutusrahastosta 1306/2002)

Sosiaali- ja terveydenhuollon ammattihenkildiden keskusrekisteriin
e Sosiaali- ja terveyslupa- ja valvontavirastolle (Laki ammatillisesta koulu-
tuksesta 531/2017, Laki terveydenhuollon ammattihenkil6ista
559/1994)

Terveystarkastusta ja sairaanhoitoa varten
e terveydenhoitajalle (Terveydenhuoltolaki 1326/2010)

Opiskelijapalveluiden jarjestamista varten
e Forssan seudun hyvinvointikuntayhtymalle (Oppilas- ja opiskelijahuolto-
laki 1287/2013)

KOSKI-tietovarantoon
e  Opetushallitukselle (Laki valtakunnallisista opinto- ja tutkintorekiste-
reista 884/2017)

Tilastointia varten
e tilastokeskukselle (Tilastolaki 280/2004)
e Opetushallitukselle (Laki opetus- ja kulttuuritoimen rahoituksesta
1705/2009 ja asetus 1766/2009).

TyoOpaikalla jarjestettavaa koulutusta varten
e koulutustyopaikalle (Laki ammatillisesta koulutuksesta 531/2017)

Tietoja ei siirreta EU:n eikd ETA:n ulkopuolelle.

Tietojarjestelma on suojattu palomuurilla ja jarjestelman tiedot varmuus-kopioi-
daan sdanndllisesti.

Rekisteritietoihin on paasy vain niilla henkil6illa, joiden tyotehtavien kannalta se
on tarpeellista. Rekisteritietoja kasitelldan tietosuojaa koskevan lainsaadannon
mukaisesti sekd sahkoisen viestinndn tietosuojalain vaatimalla huolellisuudella.

Suojaus perustuu mm. salasanoihin ja muihin rajoituksiin siten, ettd asiaan kuu-
lumattomilla ei ole mahdollisuutta paasta tietoihin kasiksi. Manuaalisessa muo-
dossa olevien aineistojen sdilytystiloihin paasy on vain niill, joiden ty6tehtaviin
ko. aineiston kasittely kuuluu.



10 Tarkastusoikeus

11 Oikeus vaatia tiedon
korjaamista ja tietojen
kasittelyn rajoittamista

12 Muut henkilotietojen
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TyOsopimusta solmittaessa kuntayhtyman tyontekijat ja luottamushenkil 6t si-
toutuvat tydssdan ja tyonsa ulkopuolella vaitioloon tehtavaansa liittyvissa tai
tietoonsa tulleissa luottamuksellisissa asioissa. Heita sitoo my&s ndiden tietojen
hyvaksikayttokielto. Vaitiolovelvollisuus seka hyvaksikayttokielto jatkuvat tyo-
suhteen paatyttyakin.

Opiskelijoille tiedotetaan henkildtietojen rekisterdinnista ja siihen liittyvista oi-
keuksista Wilma-ohjelmistossa, jossa opiskelija voi korjata omiin yhteystie-
toihinsa tulleet muutokset.

Opiskelijalla on oikeus saada vahvistus siitd, etta hanta koskevia henkilotietoja
kasitellaan tai etta niita ei kasitella. Opiskelijan pyytdessa oppilaitoksen on toimi-
tettava jaljennos kasiteltavista henkilotiedoista. Pyynto esitetaan kirjallisesti tie-
tosuojavastaavalle.

Opiskelija voi vaatia oikaisemaan itsedan koskevat epatarkat ja virheelliset henki-
I6tiedot. Lisaksi opiskelijalla on oikeus vaatia tietojen kasittelyn
rajoittamista.

Oikeuksien kayttamiseksi opiskelijan tulee toimittaa sita koskeva kirjallinen
pyynto tietosuojavastaavalle.

kasittelyyn liittyvat oikeudet

Rekisteroidylla on oikeus olla joutumatta automatisoidun paatoksenteon koh-
teeksi. Jarjestelmassa ei tehda automatisoituja paatoksia.

Opiskelijoiden henkilGtietoja ei luovuteta suoramarkkinointiin oppilaitostemme
ulkopuolelle. Opiskelijalla on oikeus kieltaa rekisterinpitdjaa kasittelemasta
hanta itsedan koskevia tietoja suoramainontaa, etdmyyntia ja muuta suoramark-
kinointia seka markkina- ja mielipidetutkimusta varten. Opiskelija voi esittaa
asiaa koskevan kiellon koulutussihteerille.

Rekisteroidylla on oikeus tehda valitus Tietosuojavaltuutetun toimistoon, jos
han katsoo, etta hdnta koskevien henkilotietojen kasittelyssa on rikottu voi-
massa olevaa tietosuojalainsaadantoa.

Yhteystiedot: Tietosuojavaltuutetun toimisto, PL 800, 00521 Helsinki
tietosuoja@om fi

Oppilaitoksen tietosuojavastaava toimii opiskelijoiden tukena henkil6tietojen
kasittelyyn liittyvissa kysymyksissa.

Yhteystiedot: tietosuojavastaava@lhkk.fi, p. 040 3474 014.
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