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§ 58 

KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS 

 Yhtymähallituksen kokous on kutsuttu koolle hallintosäännön mukaisesti ja se on 
päätösvaltainen kuusijäsenisenä. 

  
Valmistelija Yhtymäjohtaja 

 
Päätösesitys Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 

 
Päätös Hyväksyttiin. 
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§ 59 

PÖYTÄKIRJAN TARKASTAJIEN VALINTA JA PÄÄTÖSTEN TIEDOKSIANTO 

 Tämän kokouksen pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä kuntayhtymän 
verkkosivuilla pöytäkirjan tarkastamisen jälkeen. 

  
Valmistelija Yhtymäjohtaja 

 
Päätösesitys Valitaan tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajat. 

 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Jukka Perälä ja Mauri Rintamaa. 

Hallintosäännön 140 § mukaan pöytäkirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa 
sähköisesti. Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti 09.06.2023. 



 

Yhtymähallitus 6.6.2023 PÖYTÄKIRJA                             5  
 

 

  

 

§ 60 

VALTIONAVUSTUSPÄÄTÖS NUORTEN TYÖPAJATOIMINTAAN 

 Lounais-Hämeen koulutuskuntayhtymä on hakenut joulukuussa 2022 
Aluehallintovirastosta avustusta nuorten työpajatoimintaan yhdessä Forssan 
kaupungin, Jokioisten kunnan ja Ypäjän kunnan kanssa (yhtymähallitus 122§ 2022). 
AVI on myöntänyt työpajatoiminnalle, Virtapajoille, valtionavustusta 120 000 euroa. 
Osapuolet sijoittavat toimintaan tämän lisäksi omavastuuosuuden (yhteensä kaikilta 
osapuolilta 40 000 euroa). Avustuksen käyttöaika on 1.8.2023-31.7.2024. Avustus 
käytetään pääasiassa henkilöstökuluihin ja sillä voidaan palkata neljä henkilöä 
ohjaajan (virtavalmentajan) tehtäviin. 
 
Aiemminkin em. kunnat sekä LHKK ovat saaneet erikseen hakien avustusta AVI:sta 
nuorten työpajatoimintaan, mutta on tarkoituksenmukaista, että niukkenevat resurssit 
kootaan yhteen ja näin pystytään käyttämään rahoitus mahdollisimman tehokkaasti. 
Tavoitteena on kehittää yhteinen, seudullinen, moderni konsepti, jossa nuoria 
ohjataan ja valmennetaan asiakaslähtöisesti, yksilöllisesti ja nuorten kasvua ja 
osallisuutta tukien koulutukseen tai työelämään suuntaavasti. Virtapajat kehittävät 
toimintaa uudella tavalla, kontaktoimalla nuoria tiiviisti ja tekemällä yhteistyötä etsivän 
nuorisotyön ja Ohjaamon kanssa säännöllisesti ja tavoitteellisesti. Tavoitteena on 
saada nuoret osallistumaan pajatoimintaan aktiivisesti ja tukea nuoren oma-
aloitteisuutta.  
 
Virtapajoissa on erilaisia vaihtoehtoja nuoren oman tilanteen ja edellytysten mukaan. 
Nuoren kanssa tehdään yhdessä etenemissuunnitelma, jota seurataan ja päivitetään 
säännöllisesti. Tavoitteena on, että nuori pääsee joustavasti työhön, koulutukseen tai 
muuhun palveluun omien tarpeidensa mukaisesti.  
 
LHKK vastaa virtavalmennuksen kokonaisuudesta ja ohjaa virtavalmentajien 
tavoitteita ja työtä yhdessä kumppanien kanssa. Kyseessä on uusi kokonaisuus, jota 
virtavalmentajat ovat yhdessä tiiviisti kehittämässä asiakaslähtöisesti eteenpäin. 
Tarkoituksena on koota 4-5 hengen tiimi, jonka jäsenten vahvuudet ja osaaminen 
nivoutuvat parhaaksi mahdolliseksi kokonaisuudeksi. Virtavalmentajien rekrytointi on 
käynnistetty ja tavoitteena on, että he pääsevät aloittamaan työnsä heti elokuun 
alussa. 
 
Virtapajojen toiminta muodostuu seuraavista kokonaisuuksista: 
 

1. Seinätön paja etävalmennuksena 
2. Starttipaja, jossa nuori saa valmennusta ja ohjausta, jonka tavoitteena on 

omien voimavarojen löytäminen ja niiden hyödyntäminen 
3. Suuntapaja, joka on tarkoitettu nuorille, jotka ovat koulutuksen ja työelämän 

ulkopuolella ja tarvitsevat tukea päästäkseen tarvitsemiinsa palveluihin tai 
motivaatiota omien tavoitteiden saavuttamiseksi 

4. Suuntapaja, jonka sisältö määräytyy yksilöllisesti nuoren omien tavoitteiden 
pohjalta. 

5. Ammatillinen paja, missä nuori saa valmennusta aidoissa työympäristöissä 
niin LHKK:n pajalla kuin Forssan kaupungin työpajoilla. 

 
Virtavalmentajat toimivat tiiminä ja voivat toimia kaikissa em. kokonaisuuksissa. 
Työtehtävät eivät ole tiettyyn paikkaan sidottuja. Pajat toimivat nykyisissä tiloissa 
monipuolisesti kaikkia olemassa olevia mahdollisuuksia hyödyntäen. 
 
Yhtymähallituksen lausuntopyyntöön (122§) vastasivat myös Tammelan kunta ja 
Humppilan kunta, nämä kunnat eivät päätöstensä mukaan osallistuneet 
rahoitushakuun joulukuussa. Asiaan palataan syksyllä, kun seuraava AVI:n 
rahoitushaku järjestetään. Olisi tarkoituksenmukaista, että palvelu voitaisiin tuottaa 
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koko Lounais-Hämeen alueella, jolloin seudun nuoret saisivat samanlaista tukea ja 
ohjausta kotikunnasta riippumatta. 
 
Aluehallintoviraston valtionavustuspäätös on liitteenä (ks. liite 1). 

  
Valmistelija Yhtymäjohtaja 

 
Päätösesitys Merkitään avustuspäätös ja toimintasuunnitelma tiedoksi. 

 
Päätös Hyväksyttiin. 
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§ 61 

YHTEINEN VALMISTELIJA TE2024-TYÖHÖN LOUNAIS-HÄMEEN KUNNILLE 

 TE2024-uudistuksessa kunnille tai kuntayhtymille siirtyy julkisten työvoimapalvelujen 
järjestämisvastuu 1.1.2025. Kunnille/kuntayhtymille siirtyy myös ELY-keskusten 
julkisiin työvoimapalveluihin liittyvät hankintatehtävät ja KEHA-keskuksen julkisiin 
työvoimapalveluihin liittyvät maksatustehtävät. 
 
Uudistuksessa edellä mainitut työllisyyspalvelut siirretään kunnalle tai useammasta 
kunnasta muodostuvalle yhteistoiminta-alueelle, jonka työvoimapohjan on oltava 
vähintään 20 000 henkilöä. Lounais-Hämeen kunnissa on tehty päätökset 
liittymisestä Hämeenlinnan kaupungin kanssa vastuukuntamallilla muodostettavaan 
työllisyysalueeseen. 
 
Kuntien, jotka muodostavat työllisyysalueen, tulee toimittaa sopimus yhteisestä 
toimielimestä (vastuukuntamalli) tai kuntayhtymän perussopimus työ- ja 
elinkeinoministeriölle kahden viikon kuluessa kyseisten sopimusten tekemisestä, 
kuitenkin 31.10.2023 mennessä.  
 
Edellä mainittujen asiakirjojen toimittamisen yhteydessä kuntien on toimitettava 
suunnitelma työvoimapalvelujen järjestämiseksi. Suunnitelmasta on käytävä ilmi mm. 
tehtävien hoitamiseen varattavat taloudelliset ja henkilöstövoimavarat sekä niiden 
kohdentuminen, palvelujen tuottamista ja kohdentamista koskevat ratkaisut sekä 
toimipisteiden määrä ja sijoittuminen. (laki työvoimapalveluiden järjestämisestä 15 §) 
 
Koska em. työ on poikkeuksellisen iso kokonaisuus ja seudullisesti elinvoimatyön 
kannalta merkittävä, siihen tulee varata riittävästi resurssia. Esityksenä on, että 
seudun viisi kuntaa voisivat rekrytoida yhteisen päätoimisen valmistelijan. Lounais-
Hämeen koulutuskuntayhtymä on ilmaissut, että se voisi ottaa hoitaakseen kyseisen 
henkilön rekrytoinnin ja vastuun työn etenemisestä kuntien esittämien raamien 
mukaisesti. Vastuu sopimuksista ja suunnitelmista on edelleen joka tapauksessa 
kunnilla, mutta LHKK/valmistelija voisivat tukea kuntia valmistelu- ja 
toimeenpanotyössä. Valmistelija tekisi työtään tiiviisti kuntien edustajien kanssa (ml. 
Forssan Yrityskehitys Oy), jotta yhteistyössä koko työllisyysalueen kanssa voidaan 
varmistaa toimiva, tasapainoinen ja vaikuttava kokonaisuus. Valmistelija valmistelee 
uudistusta joka organisaation kantilta ja koordinoi kuntien sekä seudun ja Kanta-
Hämeen kanssa. 
 
Valmistelijan tehtävänimikkeeksi ehdotetaan koordinaattoria. Tehtävä olisi 
määräaikainen 1.8.2023 – 31.7.2025. Tehtävään haettaisiin korkeakoulututkinnon 
suorittanutta henkilöä (KVTES). Kustannus yhteensä kahdelle vuodelle olisi 144.800 
euroa, jonka koulutuskuntayhtymä veloittaisi keskinäisten sopimusten mukaisesti 
kunnilta. Ehdotus on, että kustannukset jaetaan kuntien väkilukujen suhteessa. 
Koordinaattorin palkkaamiseen ei käytetä koulutuskuntayhtymän rahoitusta, vaan 
kustannukset tulee kattaa täysimääräisesti kuntien rahoituksella. 
 
Forssan kaupunginhallitus on hyväksynyt 22.5.2023 (183§), että Lounais-Hämeen 
koulutuskuntayhtymä palkkaa yllä selostetun mukaisesti seutukunnallista hanketta 
ohjaavan määräaikaisen valmistelijan. 
 
Forssan kaupunki on päätöksessään edellyttänyt, että koordinaattorin työtä tukemaan 
nimetään koordinaatioryhmä, johon nimetään edustaja kaikista seutukunnan 
kunnista, Lounais-Hämeen koulutuskuntayhtymästä ja Forssan seudun 
yrityskehityksestä. Forssan kaupunki on nimennyt Forssan kaupungin edustajaksi 
koordinaatioryhmään sivistysjohtajan. 
 
Forssan kaupunki edelleen samassa päätöspykälässä toteaa, että lain mukaisesti 
valmisteluvastuu on kunnilla ja Forssan kaupungin osalta kokonaisvalmisteluvastuu 
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on hallintosäännön mukaisesti sivistystoimella. Valmistelutyötä tehdään tiiviissä 
yhteistyössä Lounais-Hämeen koulutuskuntayhtymän ja Forssan seudun yrityskehitys 
Oy:n kanssa. 
 
Ypäjän kunnanhallitus on käsitellyt asiaa kokouksessaan 30.5.2023 (myönteinen 
päätösesitys). Muut kunnat eivät ole toistaiseksi käsitelleet valmistelijan 
palkkaamista.  
 

  
Valmistelija Yhtymäjohtaja 

 
Päätösesitys Yhtymähallituksen puheenjohtaja: Valtuutetaan yhtymäjohtaja solmimaan sopimukset 

kuntien kanssa yhteisestä valmistelijasta ja rekrytoimaan valmistelija/koordinaattori 
ajalle 1.8.2023 – 31.7.2025. Nimetään koordinaatioryhmään yhtymäjohtaja ja varalle 
elinvoimajohtaja. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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§ 62 

YHTYMÄVALTUUSTON PÄÄTÖSTEN TOIMEENPANO 

 Kuntalain (410/2015) 39 §:n mukaan yhtymähallitus vastaa muun muassa valtuuston 
päätösten valmistelusta, täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta. 
Yhtymähallituksen on kuntalain 96 §:n mukaan jätettävä päätös täytäntöön 
panematta ja saatettava viipymättä valtuuston uudelleen käsiteltäväksi, jos valtuuston 
päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä taikka että valtuusto on ylittänyt 
toimivaltansa tai että päätös on muuten lainvastainen. Mainittuja pykäliä sovelletaan 
myös kuntayhtymiin, jos niissä on yhtymähallitus. 
 
Kuntayhtymän yhtymävaltuuston kokouksen 9.5.2023 tarkastettu pöytäkirja 
valitusosoituksineen on pidetty yleisesti nähtävillä kuntayhtymän internet-sivuilla 
kokouksen jälkeen. Pöytäkirjasta on toimitettu tiedostolinkki jokaisen jäsenkunnan 
kunnanhallitukselle. 
 
Yhtymävaltuuston kokouksen 9.5.2023 pöytäkirjasta ei ole otettu otetta valitusta 
varten, eikä päätöksistä muutoinkaan ole valitettu. Päätökset ovat syntyneet 
laillisessa järjestyksessä ja ne eivät mene yhtymävaltuuston toimivallan ulkopuolelle. 
Päätökset ovat täytäntöön pantavissa. 
 

  
Valmistelija Yhtymäjohtaja 

 
Päätösesitys Yhtymähallitus hyväksyy täytäntöön pantavaksi kuntalain (410/2015) 39 §:n ja 96 §:n 

mukaisesti yhtymävaltuuston 9.5.2023 tekemät päätökset. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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§ 63 

AMMATILLISEN OHJAAJAN VALINTA MEDIA- JA TIETO- JA VIESTINTÄTEKNIIKAN 

ALOILLE 

 Ammatillisen ohjaajan toimi oli avoimena Kuntarekry- ja Te-palvelussa ajalla 17.4.-
9.5.2023. Määräaikaan mennessä saapui kuusi hakemusta.  
 
Ammatillinen ohjaaja työskentelee media-alan opiskelijoiden ja tarvittaessa tieto- ja 
viestintätekniikan opiskelijoiden parissa. Ohjaajan pääasiallisiin tehtäviin kuuluvat 
työskenteleminen moniammatillisessa tiimissä, jonka tavoitteina on tukea opiskelijoita 
elämänhallinnassa ja opiskeluun liittyvissä haasteissa. Hän ohjaa opiskelijoita 
opettajan työparina oppitunneilla, projektiopinnoissa ja verkkoympäristöissä, 
käytännön harjoituksissa sekä työpaikoilla. Ohjaajan toimenkuvaan kuuluu myös 
ohjauksen kehittämiseen liittyviä tehtäviä sekä avustavia tehtäviä (kuten 
tarviketilaukset, toimiminen koulun omissa videoprojekteissa ja oppimisympäristöjen 
ylläpito). Valittavalla henkilöllä tulee olla vähintään B-ajokortti. 
 
Tehtävään valittavalta edellytettiin media-alan tai tieto- ja viestintätekniikan 
osaamista. Eduksi katsottiin ohjausalan koulutus ja kokemus opiskelijoiden 
ohjaamisesta, työkokemus alan työtehtävistä tai harrastuneisuus media-alalla tai 
tieto- ja viestintätekniikassa.  
   
Tehtävässä menestyminen edellyttää ammatillisen koulutuksen sisällön 
ymmärtämistä, halua ja kykyä tulla toimeen erilaisten ihmisten kanssa, tietoteknisiä 
perustaitoja, joustavuutta ja halua oppia koko ajan uutta.  
   
Kaksi hakijaa haastateltiin. Haastattelijoina toimivat opiskelijapalveluiden johtaja ja 
henkilöstöpäällikkö. Kokousmateriaalina on nähtävillä lista hakijoista. 
 
 

  
Valmistelija Yhtymäjohtaja 

 
Päätösesitys Ottaen huomioon hakijoiden välillä suoritetun ansiovertailun sekä haastatteluissa 

esiin tulleet että tehtävän menestykselliseksi hoitamiseksi vaadittavat seikat, 
haastattelijat esittävät edellä mainituista seikoista syntyneen kokonaisarvion 
perusteella, että tehtävään valitaan 1.8.2023 alkaen toistaiseksi Tomi Suonpää 
Forssasta. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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§ 64 

TIETO- JA VIESTINTÄTEKNIIKAN PÄÄTOIMISEN TUNTIOPETTAJAN VALINTA 

 Tieto- ja viestintätekniikan päätoimisen tuntiopettajan virkasuhde oli avoimena 
Kuntarekry- ja Te-palvelussa ajalla 8.2.-2.4.2023. Määräaikaan mennessä saapui 
kahdeksan hakemusta. Hakijoista haastateltiin neljä henkilöä. Tämän jälkeen 
päädyttiin avaamaan haku uudelleen avoimeksi välille 2.5.-21.5.2023. Hakuaikana 
saapui kaksi uutta hakemusta ja molemmat uudet hakijat haastateltiin. 
 
Opettajan tehtävät painottuvat pääasiallisesti tieto- ja viestintätekniikan 
perustutkinnon sekä TE- ja yrityskoulutusten sisältöjen opetuskokonaisuuksiin. 
Opettaja toimii tiimin jäsenenä huolehtien yksilöllisten opintopolkujen toteutuksesta, 
opiskelijoiden ohjauksesta oppilaitoksessa sekä työpaikalla, näyttöjen arvioinnista 
sekä koulutusten suunnittelusta ja kehittämisestä yhdessä muun tiimin kanssa. 
 
Haettavalta henkilöltä edellytettiin soveltuvaa korkeakoulututkintoa, opetustoimen 
henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen (1998/986) mukaista 
ammatillisen opettajan kelpoisuutta, alan työkokemusta sekä positiivista asennetta ja 
hyviä sosiaalisia taitoja. Osaajaa haettiin erityisesti ohjelmoinnin opetukseen. 
Työtehtävä edellyttää kokemusta ohjelmistokehittäjän tehtävistä, 
ohjelmistokehitysmenetelmistä sekä hyviä työelämäyhteyksiä. 
 
Ennen tehtävän vastaanottamista valitun tulee esittää rikostaustaote lasten kanssa 
työskentelevien rikostaustan selvittämisestä annetun lain (504/2002) mukaisesti sekä 
lääkärintodistus terveydentilastaan.  
 
Palkkaus ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät kunnallisen opetusalan virka- ja 
työehtosopimuksen (OVTES) mukaan. Tehtävässä on 6 kk koeaika. 
 
Yhteensä kuusi hakijaa haastateltiin. Haastattelijoina toimivat yhtymäjohtaja ja 
henkilöstöpäällikkö. Kokousmateriaalina on nähtävillä lista hakijoista. 
 
 

  
Valmistelija Yhtymäjohtaja 

 
Päätösesitys Ottaen huomioon hakijoiden välillä suoritetun ansiovertailun sekä haastatteluissa 

esiin tulleet että tehtävän menestykselliseksi hoitamiseksi vaadittavat seikat, 
haastattelijat esittävät edellä mai-nituista seikoista syntyneen kokonaisarvion 
perusteella, että teh-tävään valitaan 1.8.2023 alkaen toistaiseksi tradenomi Petri 
Lamberg Forssasta.  
 
Vakinaisuus on ehdollinen, kunnes Lamberg on suorittanut ammatillisen opettajan 
pedagogisen pätevyyden kolmen vuoden määräajan sisällä virkasuhteen 
alkamisesta. 
 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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§ 65 

PINTAKÄSITTELYALAN PÄÄTOIMINEN TUNTIOPETTAJA 

 Oppilaitoksen pintakäsittelyalalla toimii tällä hetkellä yksi lehtori sekä yksi 
määräaikainen tuntiopettaja.  Pintakäsittelyalan perustutkinto-opiskelijoiden 
yhteishaun hakijamäärä on vakiintunut hyvälle tasolle ja hakijoita hakeutuu myös 
jatkuvan haun kautta.  
 
Nyt ja tulevaisuudessa tekniikan alat tarvitsevat yhä enemmän pintakäsittelyalan 
osaajia palvelukseensa. Erilaisten täydennyskoulutuksien tarjontaa on tarkoitus lisätä 
tulevaisuudessa vastaamaan yritysten tarvetta. 
 
Työturvallinen ja laadukas toiminta edellyttää riittävää opettajaresurssia. Alan 
kehittymisen kannalta on tärkeää vahvistaa henkilöstöä yhdellä vakinaisella 
päätoimisella tuntiopettajalla.  
 
Haettavalta henkilöltä edellytetään soveltuvaa tutkintoa, laaja-alaista 
pintakäsittelyalan osaamista sekä vahvaa työelämäosaamista sekä asetuksen 
986/1998 mukaista ammatillisten opintojen opettajan kelpoisuutta. Valitun on ennen 
tehtävän vastaanottamista esitettävä lain 504/2002 mukainen rikosrekisteriote ja 
selvitys terveydentilasta. 
 

  
Valmistelija Yhtymäjohtaja 

 
Päätösesitys Määräaikaisuudelle ei ole perustetta. Julistetaan pintakäsittelyalan päätoimisen 

tuntiopettajan virkasuhde avoimeksi ja täytetään se 1.10.2023 lukien toistaiseksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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§ 66 

ELÄKKEELLE JÄÄMINEN/IRTISANOUTUMINEN 

 XX XXX on ilmoittanut irtisanoutuvansa toimestaan 31.12.2023 alkaen jäädäkseen 
eläkkeelle 1.1.2024. 

  
Valmistelija Yhtymäjohtaja 

 
Päätösesitys Hyväksytään irtisanoutuminen. Avataan toimi hakuun tarpeen mukaan. 

 
Päätös Hyväksyttiin. 
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§ 67 

KIINTEISTÖNHOITOKONEEN HANKINTA 

 Valtuusto on kokouksessaan 9.5.2023 § 9, päättänyt hyväksyä yhtymähallituksen 
esityksen pienentää kiinteistön kalustomäärärahaa 10.000,- € ja korottaa vuoden 
2023 investointiohjelmassa olevaa kiinteistönhoitokoneen hankintaan varattua 
määrärahaa 28.000,- euroon. Hankinnan yhteydessä vaihdossa luovutaan kiinteistön 
Avant 220-koneesta. Kiinteistönhoitokonetta koskeva tarjouspyyntö julkaistiin 
Cloudia-pienhankintajärjestelmässä 8.5.2023 ja tarjoukset tuli jättää 18.5.2023 
mennessä.  
 
Määräaikaan mennessä saatiin kaksi tarjousta. Tarjoukset täyttävät tarjouspyynnössä 
asetetut kriteerit ja ne on pisteytetty tarjouspyynnössä esitettyjen vertailuperusteiden 
mukaisesti. Ensisijaisena valintaperusteena oli lisävarustetason perusteella 
määräytyvä korkeampi pistemäärä ja tarjousten päätyessä tasapisteisiin hinta. Suurin 
mahdollinen pistemäärä oli 10 pistettä. Tarjousten kokonaishinta (alv 0%): 
 
 
Suomen Telakone Oy,  10 pistettä  38.000,00 € 
Amados Markkinointi Oy,  2 pistettä  39.500,00 € 
 
 
Tarjousvertailun perusteella kokonaistaloudellisesti edullisin on Suomen Telakone 
Oy:n tarjoama kiinteistönhoitokone. Suomen Telakone Oy tarjoaa vaihdossa Avant 
220- koneesta 10.000,00 € (alv. 0 %). 
 
 

  
Valmistelija Yhtymäjohtaja 

 
Päätösesitys Hankitaan kiinteistönhoitokone Suomen Telakone Oy:ltä kokonaistaloudellisesti 

edullisimpaan hintaan 38.000.00 € (alv. 0%) ja luovutaan vaihdossa Avant 220- 
koneesta hintaan 10.000,00 € (alv. 0%). 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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§ 68 

TYÖKALUPAKKIEN HANKINTA 

 Vuoden 2023 talousarvion investointiosassa on varattu 44 000,- euron määräraha 
rakennusalan opiskelijakäyttöön tarvittavien työkalupakkien hankintaan. Hankinta on 
kilpailutettu pienhankintaportaali Cloudiassa. Tarjouspyyntö 40:stä työkalupakista 
sisältöineen, julkaistiin Cloudia-pienhankintajärjestelmässä 12.5.2023 ja tarjoukset 
tuli jättää 26.5.2023 mennessä. 
 
Määräaikaan mennessä saatiin kolme tarjousta. Tarjoukset täyttävät 
tarjouspyynnössä asetetut kriteerit. Valintaperusteena oli kokonaistaloudellisesti 
edullisin (alin hinta). Tarjouksen kokonaishinta (alv 0%): 
 
K-Rauta Forssa 36.600,00 € 
Etra Oy 39.123,20€ 
Armantti Oy 35.490,00 € 

  
Valmistelija Yhtymäjohtaja 

 
Päätösesitys Hankitaan 40 kpl työkalupakkeja sisältöineen, Armantti Oy:ltä kokonaishintaan 

35.490,00 € alv 0 %. Hankintaperusteena on kokonaistaloudellisesti edullisin (alin 
hinta). 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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§ 69 

KASSAJÄRJESTELMÄN KEHITTÄMINEN JA VERKKOKAUPPAYMPÄRISTÖN HANKINTA 

 Lounais-Hämeen koulutuskuntayhtymässä on ollut vuodesta 2011 saakka käytössä 
CPU:n Ceepos-kassajärjestelmä. Ceepos-kassajärjestelmä on ollut oma itsenäinen 
järjestelmänsä, jonka tuottamista raporteista on kuukausittain manuaalisesti kirjattu 
kassatapahtumat sekä sisäiset laskut muistiotositteilla kirjanpito-ohjelmaan. 
Kirjanpitolain 2.4 § mukaan käteisellä rahalla suoritetut maksut on kirjattava 
päiväkohtaiseen järjestykseen ja maksut on kirjattava viipymättä. 
Kirjanpitolautakunnan yleisohje kirjanpidon menetelmistä ja aineistoista tarkentaa 
kappaleessa 3.3, että maksuja on voitava tarkastella aikajärjestyksessä päivän 
tarkkuudella. Vuoden 2023 talousarvion investointiosassa on varattu 30 000,- euron 
määräraha kassajärjestelmän kehittämiseen, jotta manuaalisesta käsittelystä voidaan 
siirtyä sähköiseen, sekä verkkokaupan hankintaan.  
 
Lounais-Hämeen koulutuskuntayhtymän kirjanpidon ajantasaisuuden kannalta on 
tarkoituksenmukaista edelleen kehittää Ceepos-kassajärjestelmän käyttöä ja 
automatisoida kirjanpitoliittymä sekä ottaa käyttöön laskutusputki sisäisille laskuille. 
Kirjanpitoliittymän sekä laskutusputkiliittymän käyttöönottoa varten tarvitaan lisäksi 
päivitykset CGI:n Pro Economica Premium kirjanpito-ohjelmaan. Ceepos-
kassajärjestelmän kehittämisen ohessa otetaan käyttöön verkkokauppa 
toiminnallisuus. Verkkokauppaa hallinnoidaan Ceepos-kassajärjestelmän 
tuotevalikoiman kautta. Verkkokaupan käyttöönotolla mahdollistetaan Lounais-
Hämeen koulutuskuntayhtymän koulutustarjonnan laajentaminen verkkokoulutuksena 
myytäviin toteutuksiin, siirrettyä Liesjärven alueen rakennusten vuokraus- ja 
varausjärjestelmät verkkoon sekä tarjoamaan oppilaitoksen opiskelijatyönä 
tuotettavia palveluja myytäväksi verkkokaupan kautta.  
 
Suorahankinta lisätilauksena on mahdollinen hankinnassa, joka tehdään 
alkuperäisen toimittajan kanssa, jos lisätilauksen tarkoituksena on aikaisemman 
toimituksen tai laitteiston osittainen korvaaminen tai laajentaminen. Ceepos-
kassajärjestelmän kirjanpito- ja laskutusliittymien sekä verkkokauppaympäristön 
käyttöönotossa on kyse, jo olemassa olevien ohjelmistojen toiminnallisuuksien 
laajentamisesta. Hankinta on näin ollen perusteltua toteuttaa suorahankintana.  
 
Kirjanpito- ja laskutusputkiliittymien käyttöönotosta on saatu tarjoukset CGI Suomi 
Oy:ltä sekä CPU Oy:ltä. CPU Oy:ltä on saatu myös tarjous Ceepos-
verkkokauppaympäristön käyttöönotosta. 
 
Kirjanpito- ja laskutusputkiliittymien käyttöönoton osuus hankinnasta on 10.546,00 € 
(alv. 0%). 
 
Ceepos-verkkokauppaympäristön osuus hankinnasta on 8.525,00 € (alv. 0%) 
 
Hankinnasta on tulossa vielä kustannuksia koskien verkkokaupan integraatiota, 
palvelinalustan hankintaan sekä maksupalvelutoiminnallisuuteen liittyen. 

  
Valmistelija Yhtymäjohtaja 

 
Päätösesitys Toteutetaan edellä kuvatut kassajärjestelmän kehittämiseen liittyvät hankinnat ja 

valtuutetaan elinvoimajohtaja päättämään verkkokaupan integraatiota, 
palvelinalustaa ja maksupalvelutoiminnallisuutta koskevista hankinnoista 
investointimäärärahan puitteissa. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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§ 70 

PÄÄTÖKSET, KIRJELMÄT JA TIEDOTUKSET 

 Viranhaltijapäätökset ajalla 1.5. - 31.5.2023 
  
Valmistelija Yhtymäjohtaja 

 
Päätösesitys Merkitään tiedoksi ja hyväksyttäväksi. 

 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Päätös ESAVI/47355/2022 

Aluehallintovirastojen yhteystiedot löytyvät verkkosivuiltamme osoitteesta: https://avi.fi/yhteystiedot 

Lounais-Hämeen koulutuskuntayhtymä 
Saksankatu 27, PL 12 
30101 FORSSA 

Hakemuksenne 15.12.2022 Virtapajat 

Valtionavustuspäätös 

Hakija ja hakemus 

Lounais-Hämeen koulutuskuntayhtymä on hakenut viitteessä mainitulla hakemuksella 
138 000,00 euroa valtionavustusta Nuorten työpajatoiminta -määrärahoista. Hakemuksessa 
esitetyt kustannukset ovat 184 000,00 euroa. 

Aluehallintoviraston päätös 

Etelä-Suomen aluehallintovirasto on päättänyt myöntää toiminnalle valtionavustusta 
120 000,00 euroa. Avustusta saa käyttää vain siihen tarkoitukseen, johon se on myönnetty. 

Päätöksen perustelu 

Päätös perustuu valtionavustuksen hakuilmoituksessa ilmoitettuun avustuksen 
käyttötarkoitukseen ja käytettävissä olleisiin varoihin. Avustuksen tarkoitus on vähentää 
nuorten syrjäytymistä – jokainen nuori pysyy koulutuspolulla, nuorisotyöttömyys vähenee ja 
nuorten osallisuus kasvaa. 

Aluehallintovirasto on tarkistanut, että hakija on opetus- ja kulttuuriministeriön päätöksellä 
hyväksytty valtionapukelpoiseksi. Avustuksen määrää harkitessaan aluehallintovirasto on 
painottanut suunnitellun työpajatoiminnan laatua, yhteiskunnallista vaikuttavuutta sekä 
nuorisolain 2 §:ssä säädettyjen tavoitteiden ja lähtökohtien toteuttamista. 

Avustus on myönnetty aiempaa huomattavasti suurempana ja päätökseen on liitetty 
erikoisehto. 

Yhteenveto päätöksestä 

Hakijan nimi: 

Lounais-Hämeen koulutuskuntayhtymä 

Toiminnan/hankkeen nimi:  

Virtapajat 

Myönnetty summa: 

120 000,00 euroa 

Myönnetyn avustuksen enimmäisosuus avustettavan toiminnan/hankkeen toteutuneista 
kokonaiskustannuksista: 

Kyha § 60 Liite 1

https://avi.fi/yhteystiedot
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   75 % 

Avustuksen käyttöaika:  

01.08.2023 – 31.07.2024 

Raportointi tehtävä viimeistään:  

Kahden kuukauden kuluttua avustuksen käytön päättymisestä 

Maksetaan pankkitilille: 

   FI9250250220024095, OKOYFIHH 

Avustuksen käytön ehdot 

Avustus on tarkoitettu käytettäväksi kyseisestä toiminnasta tai hankkeesta aiheutuviin 
hakemuksen mukaisiin hyväksyttäviin kustannuksiin. Valtionavustuksella katetaan 
avustettavasta toiminnasta tai hankkeesta syntyvää alijäämää, joka muodostuu 
vähentämällä hyväksyttävistä kustannuksista muut samaan toimintaan tai hankkeeseen 
saadut avustukset ja hankkeesta saadut tuotot. Avustus voi kattaa toiminnan kaikista 
toteutuneista kokonaiskustannuksista enintään 75 prosenttia. Toteutuneiden 
kokonaiskustannusten tulee aiheutua valtionavustushakemuksessa ja tässä päätöksessä 
määritellystä hankkeesta tai toiminnasta. Raportointivaiheessa kyseisen toiminnan 
kustannuspaikalla toteutuneita kokonaiskustannuksia tulee siis olla vähintään 160 000,00 
euroa. 

Avustuksen käyttöaika on 01.08.2023 – 31.07.2024. 

Avustuksensaajalle asetettu erikoisehto: Nuorten työpajatoiminnan tulee olla selvästi 
erillinen kokonaisuus koulutuskuntayhtymän toiminnassa. Siinä tulee olla myös vahvaa 
nuorisotyön osaamista. 

Hyväksyttävät kustannukset on määritelty päätöksen liitteenä olevassa hakuohjeessa. 
Toiminta tulee toteuttaa hakemuksessa esitettyjen tietojen mukaisesti. Mikäli 
toteuttamisessa tapahtuu oleellisia muutoksia, on niistä ilmoitettava viipymättä avustuksen 
myöntäjälle. 

Avustuksen saajan taloudenhoito ja hallinto on järjestettävä asianmukaisesti. Avustuksen 
saajan on järjestettävä kirjanpito sellaisella tavalla, josta on säädetty kirjanpitolaissa 
(1336/1997) ja -asetuksessa (1339/1997). Avustuksen saajan tulee kohdentaa toiminnasta 
saadut tulot ja toiminnasta aiheutuneet menot tilikartassa omalle, toimintaa varten 
perustetulle kustannuspaikalle tai vastaavalle, erilliselle seurantakohteelle. 
Kustannuspaikalta tulee selvitä kaikki toteutuneet kokonaiskustannukset sisältäen 
valtionavustuksella ja muulla rahoituksella tehdyt toimenpiteet. Avustuksen 
käyttötarkoitusta vastaavat tuotot ja kulut tulee olla kirjattuna kirjanpitoon avustuksen 
käyttöajalle. 

Avustuksen saaja ei voi jakaa avustusta eteenpäin, ellei tässä päätöksessä asiaa ole 
erikseen sovittu. 

Uutta avustusta voi käyttää vasta sen jälkeen, kun edellisenä vuonna myönnetyn avustuksen 
käyttö on päättynyt. 

Avustuksen saajan tulee huolehtia asianmukaisesta työajanseurannasta. 

Työpajatoiminnassa tulee ottaa huomioon kaikki ne säädökset, jotka koskevat toiminnan eri 
sisältöjä, esim. Laki julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista (1397/2016), 
Lastensuojelulaki (417/2007), Henkilötietolaki (523/1999). 

https://avi.fi/yhteystiedot
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Nuorten työpajan on seurattava ja arvioitava oman toimintansa tuloksia, erityisesti 
työpajatoimintaan osallistuvien nuorten polkujen etenemistä. Toiminnan seurannassa 
suositellaan käytettävän PAR-järjestelmää. Mikäli käytetään jotain muuta 
seurantajärjestelmää, sen tulee olla yhteensopiva PAR-järjestelmän kanssa. 

Avustusta saaneen nuorten työpajatoiminnan järjestäjän tulee vastata nuorten 
työpajatoiminnan arviointi- ja seurantakyselyyn. Kyselyn toteuttaa Länsi- ja Sisä-Suomen 
aluehallintovirasto, joka toimittaa tiedot kyselystä avustuksen saajille. 

Avustuksen käytössä tulee noudattaa hakuohjeen mukaisia ehtoja. Päätöksen liitteenä 
olevissa hakuohjeessa, valtionavustuksen ehdoissa ja rajoituksissa sekä oppaassa 
valtionavustusten hakemisesta, käytöstä ja käytön valvonnasta on tarkemmin määritelty 
avustuksen käytön yleiset ehdot ja rajoitukset. 

 

Valtionavustuksen maksaminen 

Myönnetty avustus 120 000,00 euroa maksetaan hakijan ilmoittamalle tilille 
FI9250250220024095, BIC-koodi OKOYFIHH. 

Valtionavustus maksetaan tällä päätöksellä. 

Selvitys toiminnan toteuttamisesta ja valtionavustuksen käyttämisestä 

Avustus tulee käyttää päätöksessä ilmoitettuna käyttöaikana. Avustuksen saajan tulee 
tallentaa tiliselvitys ja muu raportointi aluehallinnon asiointipalveluun 
(https://sahkoinenasiointi.ahtp.fi/fi) heti hankkeen tai toiminnan päätyttyä, kuitenkin 
viimeistään kahden kuukauden kuluttua avustuksen käytön päättymisestä. Avustuksen 
saajan tulee tarvittaessa osoittaa avustuksen käyttö maksutositteilla. 

Päätöksessä sovellettavat säännökset, määräykset ja ohjeet 

Nuorten työpajatoiminnan valtionavustuksen hakuilmoitus 2023 

Nuorisolaki 1285/2016 2 §, 13 §, 14 §, 15 §, 21 §, 23 § 

Valtioneuvoston asetus nuorisotyöstä ja -politiikasta 211/2017 11 §, 12 § 

Valtionavustuslaki 688/2001 6 §, 7 §, 11 §, 12 §, 13 §, 14 §, 16 §, 17 §, 29 §, 37 § 

Muutoksenhaku 

Tähän päätökseen tyytymättömällä hakijalla on oikeus tehdä kirjallinen vaatimus päätöksen 
oikaisemisesta liitteenä olevan oikaisuvaatimusohjeen mukaisesti. Tähän päätökseen ei voi 
hakea muutosta valittamalla. Valituskiellosta on säädetty valtionavustuslain 34 §:ssä.  

Lisätietoja 

Lisätietoja antaa esittelijä Mattila Tiina (AVI). Sähköpostiosoitteet ovat muotoa 
etunimi.sukunimi@avi.fi. 

LIITTEET 

Oikaisuvaatimusohje 
 
Valtionavustuksen ehdot ja rajoitukset 

 

https://avi.fi/yhteystiedot
https://sahkoinenasiointi.ahtp.fi/fi
https://www.avi.fi/documents/10191/15715325/Oikaisuvaatimus_fi/
https://avi.fi/documents/25266232/133113886/Valtionavustuksen+ehdot+ja+rajoitukset+2023%2C+suomi.pdf/
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Opas valtionavustusten hakemisesta, käytöstä ja käytön valvonnasta 
 
Hakuohje 2023 
 
 

Muut liitteet: 

JAKELU 

Lounais-Hämeen koulutuskuntayhtymä 

TIEDOKSI 

https://avi.fi/yhteystiedot
https://avi.fi/documents/25266232/133113886/Julkaisu-155+Opas-valtionavustusten-hakemisesta-2023-finale.pdf/
https://avi.fi/documents/25266232/133113886/Nuorten-ty%C3%B6pajatoiminta-hakuilmoitus-2023-final.pdf


Tämä asiakirja ESAVI/47355/2022 on hyväksytty sähköisesti / Detta dokument ESAVI/47355/2022  har 
godkänts elektroniskt

Esittelijä Mattila Tiina 27.04.2023 13:38

Ratkaisija Åbacka Kristian 28.04.2023 14:43



Oikaisuvaatimusoikeus 
 
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen (julkisissa hankinnoissa 
hankintaoikaisun) 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimuksen voi tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen). Kuntayhtymän viranomaisen päätöksestä 
oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös kuntayhtymän jäsenkunta tai sen jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen 

  
Lounais-Hämeen koulutuskuntayhtymä 
Yhtymähallitus 
PL 12 
30101 Forssa 
 
Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Jäsenkuntien ja 
niiden jäsenten katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, kun pöytäkirja on asetettu yleisesti 
nähtäväksi. Asianomaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän 
(7) päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksiantotodistukseen merkittynä aikana. 
 
Oikaisuvaatimuksen sisältö ja toimittaminen 
 
Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi 

- oikaisun vaatijan nimi, asuinkunta sekä osoite- ja yhteystiedot 
- päätös, johon haetaan oikaisua 
- miltä osin päätökseen vaaditaan oikaisua ja oikaisu, joka siihen vaaditaan tehtäväksi 
- oikaisuvaatimuksen perusteet 

 
 

Hankintapäätöksen saattaminen markkinaoikeuden tutkittavaksi  
 
Muutoksenhakija voi 67–69 §:n osalta vedota hankintalain vastaiseen menettelyyn ja saattaa asiaa 
markkinaoikeuden käsiteltäväksi 14 päivän kuluessa siitä, kun sai tietoonsa tarjouskilpailun 
ratkaisun perusteluineen.  
 
Markkinaoikeuden osoite: 
Markkinaoikeus   Puhelinvaihde: 029 56 43300 
Radanrakentajantie 5               Faksi: 029 56 43314 
00520 Helsinki 
 
Sähköposti: markkinaoikeus(at)oikeus.fi 
Sähköinen asiointipalvelu: https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet#/ 
 
 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet#/
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