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JOHDANTO

ERASMUS + GREENCOMP -HANKE 1.6.2024 - 31.8.2025

Vuoden mittainen Erasmus+ KA210-VET kumppanuushanke GreenComp
imbedded to SDG VET school curriculum alkoi 1.9.2024. Hanketta toteuttivat
LHKK:n lisaksi kaksi ulkomaista ammatillista oppilaitosta: Stichting Albeda
Alankomaista seka IES La Rosaleda Espanjasta.

Hankkeen tavoitteena oli tehda kestavan kehityksen opetussisalloista opiskeli-
joiden nakokulmasta kiinnostavampia ja heidan tunteisiinsa enemman vetoavia
GreenComp-ideologian mukaisesti.

Hankkeen aikana osallistuvat oppilaitokset tutustuivat maidensa kestavan
kehityksen opetukseen ja opetussuunnitelmiin seka vertailivat naita. Taman
jalkeen integroitiin EU:n kestavyysosaamisen osaamiskehys GreenComp
opetussuunnitelmiin. Opetussuunnitelmien kehittamisessa tehtiin yhteistyota myos
innovatiivisten yritysten seka opiskelijoiden kanssa.

Hankkeen kohderyhmia olivat ammatillisten oppilaitosten henkilokunta ja
opiskelijat, seka paikalliset yritykset Malagassa, Rotterdamissa ja Forssassa.
Hankkeen tuottamaa materiaalia voivat myohemmin hyddyntaa myos muut
eurooppalaiset ammatilliset oppilaitokset.

Tahan julkaisuun on koottu opiskelijoiden parhaiksi valitsemat harjoitukset.

HARJOITUSVIDEOISSA ESIINTYVAT + JA ! MERKINNAT

Tuo esiin, mika harjoituksessa toimi hyvin - kuten oppilaiden
+ innostus, toimiva rakenne, hyva yhteistyo tai vahva oppimiskokemus.
Naita asioita kannattaa hyodyntaa myos jatkossa.

Kertoo, mita harjoituksessa voisi parantaa seuraavalla kerralla -
esimerkiksi selkeammat ohjeet, parempi ajankaytto tai teknisten haas-
teiden huomioiminen. Tarkoituksena on oppia ja kehittaa toimintaa.



YMPARISTOMERKIT

KUVAUS HARJOITUKSESTA

Opiskelijat saivat kuvia ymparisto-,
vastuullisuus- ja kotimaisuusmerkeista.
Pareittain he menivat kauppaan etsimaan
tuotteista merkkeja, ottivat niista kuvia ja
selvittivat merkkien merkityksen. Ryhmat
esittelivat Ioytamansa tuotteet.

TAVOITTEET

Tavoitteena oli tietoisuuden lisaaminen
tutustumalla erilaisiin ymparisto-,
vastuullisuus- ja kotimaisuusmerkkeihin.

Tarkoitus oli edistaa kriittista ajattelua, missa
opiskelijat oppivat arvioimaan tuotteiden ja
palveluiden ymparistovaikutuksia.



https://www.youtube.com/watch?v=MaBMiK2dRK8

Opiskelijat jaettiin 4-5 hengen ryhmiin.
Kaksi ryhmaa vaitteli kestavan kehityksen
aiheista, kuten sahkoautot vs.
polttomoottoriautot. Vaittelyyn osallistu-
mattomat kulkivat linjaa pitkin sen mukaan,
kumman ryhman argumentit vaikuttivat
vakuuttavammilta. Lopuksi yleiso sai kysya
ja selittaa valintansa.

Opiskelijat syvensivat ymmarrystaan
kestavan kehityksen kysymyksista,
paransivat kykyaan esittaa selkeita ja
vakuuttavia vaitteita seka oppivat tekemaan
tehokasta yhteistyota ryhmadynamiikan
hallitsemiseksi.



https://www.youtube.com/watch?v=6GPtybMVk7A

AGENDA 2030

KUVAUS HARJOITUKSESTA

Ryhmatyossa kaytettiin Agenda 2030 -
kortteja. Jokainen ryhma sai 2-3 korttia ja
loi esityksen kortin aiheesta ja sen
tavoitteiden saavuttamisesta.
Esitysmuotona saattoi olla esimerkiksi
kasitekartta, runo, laulu, video tai muu luova
tapa. Ryhmat etsivat tietoa valitsemistaan
korteista ja esittelivat tuotoksensa muulle
ryhmalle keskustellen aiheista.

TAVOITTEET

Opiskelijat tutustuivat Agenda 2030 -
tavoitteisiin ja ymmarsivat niiden merkityksen
itselleen ja globaalisti. Yhteistyotaitoja
edistettiin ryhmatoiden ja keskustelujen
avulla. Tehtava antoi ryhmalle mahdollisuuden
itse kehitella ja keksia, miten esittaa tehtava.
Tehtava mahdollisti tulevaisuuden visiointia ja
suunnittelua.



https://www.youtube.com/watch?v=czGUC0mBnpU

KORVAPUUSTIEN

LEIPOMINEN

KUVAUS HARJOITUKSESTA

Harjoituksen ideana oli leipoa yhdessa jotakin
tuotetta, joka oli kulttuurisesti tarkea omalla
asuinalueella. Opiskelijat tyoskentelivat
pienryhmissa. Opettaja antoi ryhmille reseptin
ja kertoi tarkemmin leivottavasta tuotteesta.
Raaka-aineiden osalta pohdittiin, mika oli
ekologista ja lahella tuotettua. Myos havikista

keskusteltiin.

TAVOITTEET

Tavoitteena oli lisata tietamysta alueen
kulttuuriin liittyvista ruokatuotteista, oppia
lisaa raaka-aineiden ekologisuudesta, oppia
lisaa lahella tuotetusta ruoasta, oppia lisaa
ryhmassa tyoskentelyn taitoja ja leipomisen
taitoja.



https://www.youtube.com/watch?v=WlNX2Ib3y5A

PAKOHUONE: MISSIO 2030
- KESTAVAN KEHITYKSEN
TAVOITTEET HALTUUN

KUVAUS HARJOITUKSESTA

60 minuutin pakohuonepelissa
opiskelijat tyoskentelivat tiimeissa
ratkaistakseen arvoituksia, purkaakseen
koodeja ja suorittaakseen luovia tehtavia.
Jokainen haaste paljasti koodin, joka vei
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heidat lahemmas loppuratkaisua. Lopussa s »\“:““‘"' .
he loysivat viestin:
"TOIMI NYT, PELASTA TULEVAISUUS!

TAVOITTEET

Tavoitteena oli lisata tietoisuutta YK:n 17
kestavan kehityksen tavoitteesta
vuorovaikutteisten aktiviteettien kautta,
jotka kehittivat kriittista ajattelua,
tiimityotaitoja ja englannin kielen
kayttotaitoa seka kannustivat pohtimaan
globaaleja haasteita ja kestavaa kehitysta.



https://www.youtube.com/watch?v=YsPt8dfYcW4

ISTUTUSRUUKKUJEN
ISTUTTAMINEN ERITYISEN
TUEN OPISKELIJOIDEN KANSSA

KUVAUS HARJOITUKSESTA

Puutarhanhoidon erityisopetuksen
opiskelijat ohjasivat istutustoimintaa, jossa
he auttoivat muita oppilaita siirtamaan
rosmariinikasveja ruukuista maahan.
Toiminta edisti tiimityota, osallisuutta ja
ymmarrysta siita, miten pienetkin teot, kuten

yrttien istuttaminen, tukevat kestavaa
kehitysts, T —

TAVOITTEET

Edistaa osallisuutta, yhteistyota ja
ymparistovastuullisuutta ottamalla kaikki
opiskelijat mukaan kestavan kehityksen
mukaisiin puutarhatoimintoihin,

jotka liittyvat YK:n kestavan

kehityksen tavoitteisiin.



https://www.youtube.com/watch?v=qDnn_uvLw_M

TYOPAJA ERIARVOISUUDEN
VAHENTAMISESTA
KAUPUNGISSA

KUVAUS HARJOITUKSESTA

Tyopajassa opiskelijat ottivat eri rooleja
kaupungin sisalla ja tyoskentelivat yhdessa
etsiakseen ratkaisuja eriarvoisuuden
vahentamiseksi. Toiminta edisti yhteistyota
ja auttoi opiskelijoita ymmartamaan
sosiaalisen osallisuuden ja

tasa-arvon merkitysta kestavalle

kaupunkisuunnittelulle.
TAVOITTEET

Kannustaa kriittiseen ajatteluun ja

tiimityohon sosiaalisen eriarvoisuuden
kasittelyssa seka lisata ymmarrysta siita, miten
yhteison eri roolit vaikuttavat kestavaan
kaupunkikehitykseen.



https://www.youtube.com/watch?v=C3UIVwLSm1k

TYOPAJA SUKUPUOLTEN
TASA-ARVOSTA

Y 6 )i
Rafael Galan Andalusian naisten instituutista ' —‘"\ n
piti tydpajan sukupuolten tasa-arvosta. Han o . “% el
nosti esiin pysyvat epatasa-arvot miehen ja a1 e S 8 s
naisen valilla eri yhteiskunnan osa-alueilla. \!ﬂ\ %
Taman jalkeen opiskelijat tyoskentelivat @T "’
ryhmissa tutkien yleisia seksistisia myytteja, ‘
tutkimalla niiden alkuperaa, merkitysta tanaan

ja muita siihen liittyvia asioita. T —

TAVOITTEET

I

Herattaa tietoisuutta yhteiskunnassa
edelleen olemassa olevista sukupuolten
epatasa-arvoista. Kannustaa tutkimaan ja
pohtimaan kulttuurisia ja sosiaalisia
stereotypioita kriittisesti. Edistaa keskustelua
ja pohdintaa siita, miten sukupuolten
tasa-arvo voidaan saavuttaa.



https://www.youtube.com/watch?v=tu3MDnHbq5Q

VIERAILU JOENSUISTOON

KUVAUS HARJOITUKSESTA

Opiskelijat vierailivat joensuistossa, missa
opas esitteli alueella elavaa runsasta
lajikirjoa. He saivat mahdollisuuden
tarkkailla lintuja ja oppia taman
ainutlaatuisen ekosysteemin erityispiirteista
seka sen merkityksesta luonnon
monimuotoisuuden suojelussa.

TAVOITTEET

Lisata tietoisuutta luonnon
monimuotoisuudesta ja luonnon
ekosysteemien suojelun
tarkeydesta keskittymalla
paikalliseen elaimistoon

ja ymparistonsuojeluun.

OPISKELIJOIDEN KOMMENTIT

"Pidimme vierailusta joensuistoon ja lintui-
hin tutustumisesta, mutta kavelymatka tuntui
vahan pitkalta ja saa oli todella kuuma. Silti oli
mukavaa olla ulkona ja oppia yhdessa

jotain uutta




VIERAILU MAAKUNNAN
TAIMITARHALLA

KUVAUS HARJOITUKSESTA

Opiskelijat saivat opastetun kierroksen ja
esitelman kestavista kaytannaoista, kuten
veden saastoa edistavista
kastelumenetelmista, kompostoinnista ja
kotimaisten kasvien tarkeydesta. Kierroksen
lopuksi he osallistuivat kaytannon
tyopajaan, jossa jokainen istutti

rosmariinikasvin.
TAVOITTEET

Oppia kestavista kasvinviljelymenetelmista,
veden saastamista edistavista
kastelujarjestelmista,

paikallisen biodiversiteetin

tarkeydesta seka ymparistoystavallisista
kaytannoista kuten kompostoinnista ja
jatteiden vahentamisesta.

OPISKELIJOIDEN KOMMENTIT

"Vierailu oli hauska ja mukaansatempaava.’
"Opiskelijat nauttivat yrttien istuttamisesta,
taimitarhan tutkimisesta ja sen oppimisesta,
kuinka se tukee vuoden 2030 tavoitteita.’
"Mahtava yhdistelma oppimista ja
hauskanpitoa!”




MUOTITAPAHTUMA:
SAILYTATYYLI

KUVAUS HARJOITUKSESTA

Muotinaytoksessamme seka opiskelijat etta
opettajat kulkivat catwalkilla

kayttaen kierratettyja second-hand-vaatteita.
Tapahtuma oli elavainen ja iloisen

tunnelman tayttama, ja se veti puoleensa
suuren yleison. Naytoksen jalkeen kaikki
vaatteet lahjoitettiin Cudeca-saatiolle. Vaatteet
kerattiin koulun opiskelijoilta ja henkilokunnalta

TAVOITTEET

Edistaa kestavyytta ja vaatteiden
uudelleenkayttoa. Tukea
hyvantekevaisyyskohdetta lahjoitusten
kautta. Kannustaa yhteistyohon,
luovuuteen ja itseluottamukseen
opiskelijoiden ja opettajien keskuudessa.

-

OPISKELIJOIDEN KOMMENTIT

"Oli hauskaa nahda, kuinka opiskelijat olivat
todella mukana, tunnelma oli kasin
kosketeltava. Opettajat tekivat siita viela
hauskempaa ja mielenkiintoisempaa
osallistumalla itsekin.’




TYOPAJA SHARON
POHLMANNIN KANSSA,
ECOGIVINGILTA

KUVAUS HARJOITUKSESTA

Sharon Pohlmann, hollantilaisesta
Ecogiving-yrityksesta, piti esityksen siita, ,
kuinka hanen yrityksensa ja muut yritykset e~ el ==
toteuttavat kestavyytta kaytannoissaan. S
Taman jalkeen opiskelijat tyoskentelivat
ryhmissa pohtien eri tuotteiden kestavyytta.

\

TAVOITTEET

Herattaa tietoisuutta kestavasta
liiketoimintakaytannoista. Kannustaa
kriittiseen ajatteluun kuluttajavalinnoista.
Edistaa aktiivista pohdintaa yksilon ja
yhteison vastuusta ympariston suhteen.

OPISKELIJOIDEN KOMMENTIT

"Koin aktiviteetin erittain

opettavaiseksi, koska pystyin
kuuntelemaan eri mielipiteita ja nakokulmia
luokkakavereiltani. Se auttoi minua
ymmartamaan aiheen paremmin ja
ajattelemaan avoimemmin.’

DREENT WORK YD [rE—
EOOREOT |\ A




OPISKELIJOIDEN KEHITTAMA
PELI: SUSTAIN THE MURDER

KUVAUS HARJOITUKSESTA

Sustain the Murder -peli on nopea
luokkahuonepeli, joka yhdistaa mysteerin,
roolipelin ja kestavan kehityksen. Pelaajat
ottavat roolit, jotka liittyvat vihreisiin
teknologioihin, ratkaisevat
ymparistohahmoja, selvittavat vihjeita ja
ratkaisevat luovia ongelmia tutkien samalla -,
17 kestavan kehityksen tavoitteen (SDG) —

teemoja.
TAVOITTEET

Peli edistaa yhteistyota herattamalla
uteliaisuutta, kriittista ajattelua ja tiimityota
hauskan ja vuorovaikutteisen
mysteerimuodon kautta - samalla kun se
tuo esiin todellisia kestavan kehityksen
haasteita ja innovaatioita. Pelaajat lahtevat
pelista tietoisempina vihreista
teknologioista seka siita, miten luovuus ja

yhteistyo voivat vaikuttaa.
OPISKELIJOIDEN KOMMENTIT

"Oli jannittavaa yhdistaa hauskuus ja
kestava kehitys nain luovalla tavalla.

Peli sai minut todella ajattelemaan, kuinka
innovaatio ja kestava kehitys risteavat
oikeassa elamassa. Tykkasin siita, kuinka
tiimityoskentely ja ekologiset ratkaisut
kulkivat kasi kadessa pelin aikana’




60 minuutin opastettu kokemus
Rotterdamin RDM Hangarissa, jossa
opiskelijat tutustuivat huipputeknologiaan,
kiertotalousajatteluun ja insinooritaitoon.
Interaktiivisten esittelyjen ja keskustelujen
avulla he nakivat, kuinka kestavyytta
suunnitellaan, testataan ja toteutetaan.

Innostaa opiskelijoita yhdistamaan
kestava kehitys kaytannon innovaation
kanssa, syventaa heidan ymmarrystaan
energiasiirtymasta ja kannustaa
kriittiseen ajatteluun teknologian ja
tiimityon roolista globaalien
ymparistohaasteiden ratkaisemisessa.

"Vihdoin ymmarsin, kuinka teoria
muuttuu kaytannoksi. Prototyyppien ja
niiden luojien kanssakaydyt keskustelut
antoivat uutta energiaa ajatella isosti. "
"Tuntui kuin astuisi tulevaisuuteen’

"En odottanut, etta teknologia ja kestava
kehitys voisivat olla nain luovia.’

(@
‘ G‘reenVET
= Comp



CO-CREATE TOMORROW:
KESTAVAN KEHITYKSEN
INNOVOINTI YHDESSA

KUVAUS HARJOITUKSESTA

Opiskelijat osallistuivat yrityshautomoon, jossa
tyoskenneltiin ryhmissa ja yksiloina. He valitsivat
tai keksivat oman yritysidean ja alkoivat kehittaa
siita vastuullista liiketoimintaa kestavan kehityksen
periaatteiden mukaisesti. Tyoskentely eteni
Business Model Canvasin avulla, jossa pohdittiin
mm. asiakkaita, ansaintamallia,
yhteistyokumppaneita ja vaikutuksia maailmaan.
Lopuksi yritykselle suunniteltiin nimi ja logo, ja
ideaa esiteltiin ja myytiin muille ryhmille.

TAVOITTEET

Kannustaa opiskelijoita yhdistamaan
globaalit kestavan kehityksen tavoitteet
paikallisiin liiketoimintakaytantoihin,
edistaa innovaatiopohjaista ajattelua ja
vahvistaa kulttuurien ja alojen valista
yhteistyota vihreamman tulevaisuuden
rakentamiseksi.

"Oli silmia avaavaa nahda, kuinka

yritykset oikeasti laittavat kestavan

kehityksen kaytantoon.”

"Tunsin, etta olimme osa jotain
suurempaa—oikeita ratkaisuja, ei vain teorioita.’
"Inspiroivaa ja kaytannollista. Se antoi ideoita
omaan tulevaisuuden urapolkuuni.’

80
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MENSA MENSA PEOPLE
FIRST: KESTAVA KEHITYS
OSALLISUUDEN KAUTTA

KUVAUS HARJOITUKSESTA

Opiskelijat aloittivat aamunsa Mensa
Mensassa, yhteisotilassa, jossa

huolenpito, ruoka ja solidaarisuus yhdistyvat.
Heille kerrottiin alueen koyhyydesta ja sen
jalkeen alkoivat valmistamaan ravitsevaa
vegaanilounasta paikallisille ja itselleen -
lammin, kaytannonlaheinen kokemus, joka
yhdistaa sosiaalisen osallisuuden ja kestavan

toiminnan. —

TAVOITTEET

Lisata tietoisuutta sosiaalisesta
eriarvoisuudesta ja ruokaturvattomuudesta
kestavan kehityksen osina, edistaen empatiaa,
kansalaisuutta ja osallisuutta. Opiskelijat
oppivat kasvipohjaisesta ruoanlaitosta

ja kokevat vegaaniruoan maun osana
kestavaa elamaa.

e

OPISKELIJOIDEN KOMMENTIT

"Tama teki kestavasta kehityksesta
henkilokohtaisen ja voimakkaan - toisten
auttamista samalla oppien. Yhdessa
ruoanlaitto hyvan asian eteen antoi uuden
nakokulman siihen, mita vaikuttaminen
todella tarkoittaa. Loysin, kuinka herkullista
vegaaniruoka voi olla - ja etta hyvan
tekeminen voi olla myos herkullista.’

(@
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KESTAVAT LIIKELAHJAT:
KESTAVYYDEN
UUDELLEENARVIOINTI

KUVAUS HARJOITUKSESTA

Kuinka kestava on yksinkertainen lahja?
Tyopajassa opiskelijat arvioivat Albedan
yhteistyokumppaneille suunnattua
lahjakassia kestavyyden nakokulmasta.
Oikeiden tuotteiden, verkkotutkimuksen ja
budjetin avulla he tarkastelivat, miten arvot
nakyvat kaytannossa - ja oivalsivat, ettei
kaikki vihrealta nayttava ole kestavaa.

TAVOITTEET

Lisata tietoisuutta kestavyydesta tuotteiden
hankinnassa ja liilketoimintasuhteissa seka
kehittaa analyyttista ajattelua,
paatoksentekoa ja kykya muuttaa kestavan
kehityksen tavoitteet konkreettisiksi ja
kustannustehokkaiksi ratkaisuiksi.

OPISKELIJOIDEN KOMMENTIT

"En ollut koskaan ajatellut, kuinka
monimutkaista aidosti kestavien

valintojen tekeminen on.’

"Tuntui hyvalta vaikuttaa oikeasti. Kuin oma
mielipide voisi muuttaa jotain merkityksellista.’
"Tama sai minut ajattelemaan arkisia esineita
ja niiden piilovaikutuksia aivan uudella tavalla.




CIRCULAR VISIONS:
INNOVAATIOITA
BLUECITYN SISALLA

KUVAUS HARJOITUKSESTA

Rotterdamissa opiskelijat kiersivat
BlueCityssa, entisessa uimahallissa, joka
on muuttunut kiertotalouden ja vihreiden
startupien keskukseksi. He tutkivat, kuinka
jatteesta voi tulla resurssi ja kuinka rohkeat
ideat muokkaavat elamaa ja tyota -
paikassa, jossa arkkitehtuuri ja kestavyys

yhdistyvat kaytannossa. —
TAVOITTEET

Kannustaa kriittiseen ajatteluun
kiertotaloudesta ja innostaa opiskelijoita
nakemaan jate resurssina. Samalla pyritaan
yhdistamaan innovaatio, yrittajyys ja
kestava kehitys konkreettisten

esimerkkien ja inspiroivan,
uudelleenkaytetyn tilan kautta.

OPISKELIJOIDEN KOMMENTIT

"Tama sai minut todella miettimaan
uudelleen, mita jate on - niin paljon fiksuja
ratkaisuja!”

"En olisi uskonut, etta uimahallista voi tulla
vihrean liikketoiminnan laboratorio.”

"Todella inspiroivaa nahda, miten luovuus ja
kestavyys kulkevat kasi kadessa.

Y@
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MATERIAALIT
& TEKIJAT

TEKIJAT

VIDEOMATERIAALIT

Harjoitukset ja kuvat:
Harjoitukset ja kuvat ovat luoneet seuraavat
oppilaitokset:

= LHKK (Suomi) tiimi:
Minna Lax
Katja Neilikka
Tiina Nurmi
Miia Ojala

«  Stichting Albeda (Alankomaat) tiimi:
Petra Kroon
Souhaila Chrafih

= |ES La Rosaleda (Espanja) tiimi:
Maria Teresa Molina Béez
Arturo José Ramirez Lépez

E-kirja:
Taman e-kirjan on koonnut ja editoinut:

= Nora Vihersaari
LHKK

« Tomi Suonpaa
LHKK

Video- ja kuvamateriaalit:
Videot ja kuvat ovat kuvanneet ja tuottaneet:

= Johanna Toivonen
LHKK

= Tuomas Toivonen
LHKK

Ymparistomerkit - harjoitus
Linkki: Ymparistomerkit -video

Vaittely kestavan kehityksen aiheista
Linkki: Vaittelyvideo

Agenda 2030 -korttityoskentely
Linkki: Agenda 2030 -video

Korvapuustien leipominen
Linkki: Leipomis -video

Pakohuonepeli: Missio 2030
Linkki: Pakohuone -video

Istutusruukkujen istuttaminen
Linkki: Istutustoiminta -video

Tyopaja sukupuolten tasa-arvosta
Linkki: Tasa-arvotyopaja -video

Tyopaja eriarvoisuuden vahentamisesta
Linkki: Eriarvoisuus tyopaja- video

LISAMATERIAALIT

Kaikki materiaali [0ytyy
LHKK:n nettisivuilta.

https://www.lhkk.fi/yhteistyo-ja-ver-
kostot/hankkeet/



https://youtu.be/MaBMiK2dRK8?feature=shared
https://youtu.be/6GPtybMVk7A?feature=shared
https://youtu.be/czGUC0mBnpU?feature=shared
https://youtu.be/WlNX2Ib3y5A?feature=shared
https://youtu.be/YsPt8dfYcW4?feature=shared
https://youtu.be/qDnn_uvLw_M?feature=shared
https://youtu.be/C3UIVwLSm1k?feature=shared
https://youtu.be/tu3MDnHbq5Q?feature=shared
https://www.lhkk.fi/yhteistyo-ja-verkostot/hankkeet/
https://www.lhkk.fi/yhteistyo-ja-verkostot/hankkeet/

